Solutions . .. L
for human Modificacion al Acuerdo entre Accionistas

’ progress

Santiago, Chile. 27 de marzo de 2020 .- La Sociedad Quimica y Minera de Chile S.A. (SQM) (NYSE:
SQM; Bolsa de Comercio de Santiago: SQM-B, SQM-A) informa que con esta fecha la gerencia de
SQM ha tomado conocimiento de una modificacion al acuerdo informado como hecho de interés
por SQM con fecha 11 de abril de 2019, celebrado entre Sociedad de Inversiones Pampa Calichera
S.A., Potasios de Chile S.A. e Inversiones Global Mining (Chile) Limitada, por una parte y por la otra,
Inversiones TLC SpA, filial de Tiangi Lithium Corp., (el “Acuerdo’).

La modificacion del Acuerdo ha sido divulgada por Sociedad de Inversiones Pampa Calichera S.A.
al mercado chileno a traves de un hecho esencial.

Una copia de dicha modificacion se adjunta al presente comunicado. A su vez, el hecho de interés
publicado por SQM relativo al Acuerdo se puede ver en el siguiente link:
http://sl.g4cdn.com/793210788/files/doc_news_spanish/2019/March/PR_ShareholdersAgreeme
nt_11abr2019_esp.pdf.



http://s1.q4cdn.com/793210788/files/doc_news_spanish/2019/March/PR_ShareholdersAgreement_11abr2019_esp.pdf
http://s1.q4cdn.com/793210788/files/doc_news_spanish/2019/March/PR_ShareholdersAgreement_11abr2019_esp.pdf

Acerca de SQM

SQM es un operador minero integrado selectivamente en el procesamiento y comercializacion de productos,
abasteciendo en forma eficiente a industrias esenciales para el desarrollo humano (. alimentacion, salud, tecnologia).
La cual se sustenta en 5 pilares fundamentales:

+ aseqgurar la disponibilidad de recursos claves para sustentar los planes actuales y el crecimiento de mediano y largo
plazo;

+ consolidar una cultura de excelencia M1 a través de toda la organizacion, desde operaciones hasta areas
comerciales y de soporte;

* aumentar significativamente las ventas de nitrato en todas sus aplicaciones y asegurar consistencia con la estrategia
comercial de yodo;

*  maximizar los margenes de cada una de las lineas de negocio mediante la aplicacion de estrategias de pricing
adecuadas; e

. implementar con éxito todos los proyectos de expansion de litio de la compafila, ademas de adquirir mas activos
de litio y potasio para generar un portfolio competitivo.

Estos pilares fundamentales son basados sobre los siguientes tres conceptos claves:

. potenciar una organizacion que sustente el desarrollo del plan estratégico de la compafiia con foco en el desarrollo
de capacidades criticas y en la aplicacion de los valores corporativos de Excelencia, Integridad y Seguridad;

+ desarrollar un proceso robusto de control y mitigacion de riesgos para gestionar activamente el riesgo de los
Negocios,; y

+ dar un salto en nuestra gestion de stakeholders con foco en establecer mejores vinculos con la comunidad,
reconstruir reputacion y comunicar el aporte de SQM a Chile y el mundo.

Para obtener mas informacion, comuniquese con:
Gerardo lllanes 56-2-24252022 / gerardo.illanes@sgm.com

Kelly O'Brien 56-2-24252074 / kelly.obrien@sgm.com
Irina Axenova 56-2-24252280 / irina.axenova@sgm.com

Para contactarse con Comunicaciones SQM, comuniguese con:

Pablo Pisani / pablo.pisani@sgm.com
Tamara Rebolledo / tamara.rebolledo@sgm.com (Zona Norte)

Advertencia respecto a las proyecciones expresadas

Este comunicado de prensa contiene proyecciones segun lo previsto por las disposiciones de refugio tributario de la Ley
de Reforma de Litigios sobre Titulos Privados de 1995, de los Estados Unidos. Las proyecciones se identifican con el uso
de palabras como: "anticipar’, "planear o planificar’, "creer’, "estimar”, "esperar’, "estrategia’, "deberia’, "deberd’, y otras
referencias similares a periodos en el futuro. Entre algunos ejemplos de proyecciones se incluyen las declaraciones que
hacemos respecto al futuro comercial de la empresa, su desempefo economico futuro, su rentabilidad anticipada, sus
ingresos y gastos, o cualquier otra informacion financiera, sinergias de costos anticipados y crecimiento de lineas de
negocio o de productos y servicios.

Las proyecciones no son ni hechos historicos ni garantias de la rentabilidad a futuro. Mas bien, son estimaciones que
reflejan la gestion de SQM de acuerdo con la informacion con la que se dispone. Dado que las proyecciones son a futuro,
éstas implican cierto riesgo, incertidumbre y otros factores que se encuentran fuera del control de la empresa, los que
podrian llevar a que los resultados difieran de manera significativa de aquellos que se expresan en estas proyecciones.
Por lo tanto, recomendamos que no se fie completamente de estas proyecciones. Sugerimos a los lectores consultar
los documentos archivados por SQM en la Comision de Valores e Intercambio de los Estados Unidos, especificamente
el informe anual mas reciente en el Formulario 20-F en donde se identifican los factores de riesgo relevantes que podrian
hacer que los resultados difieran de aquellos que se expresan en las proyecciones. Todas las proyecciones se basan en
informacion a disposicion de SOM a la presente fecha. SOM no se ve obligado a actualizar dichas proyecciones, ya sean
por nueva informacion disponible, desarrollos a futuro o debido a cualguier otro motivo.
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EXECUTION VERSION

March 26, 2020
Ladies and Gentlemen:

This amendment letter (the "Amendmant Latter”) is entered with reference to the jetter
agreament dated April 10, 2019 (the “Agresment™) entered Inta by Inversiones TLC Spa (the
“Tiangl Shareholder™) and Sociedad de [nversiones Pampa Calichera S.A., Potasios de Chile
S.A. and Inversiones Global Mining (Chile) Limitada (together, "Fampa Group™), each in their
capadities as shareholders of Socledad Quimica y Minera de Chile S.A. ("SOM"). Pampa Group
and the Tiangl Sharehalder are reforred to herain as the "Parties”.

Pursuant to this Amendment Letter, Sections 10 and 6 of the Agreement are hereby
amended and restated in its entirety to read as follows:

*10. Term. The Agreement will become effective as of the date hereof upon
execution and continue in full force and effect until the earlier of: (A) the
date of SQM’s 2021 annual meeting of shareholders, (B) written notice
of termination grven to Tiangl Shareholder by Pampa Group in case any
member of the Current SQM Board who was noménated by the Tiangi
Shareholder ceases to serve as such for any reason (whether by his
resignation, removal, disatdity, death or ctherwise) or {C) written notice
of termination given to Pampa Group by the Tiangl Sharcholder In case
any member of tha Current SQM Board who was nominated by Sodedad
de Inversiones Pampa Calichera S.A, ceases to serve as such for any
resson (whether by his resignation, removal, disability, death or
otherwise), For purpases of this Agreement, the “Current SOM Board™
means the membecd of the SOM Board as elected at SQM’s 2015 annual
meating of shareholders held on April 25, 2019.*

“6. Dovidend Policy. In their capacity as shareholders of SQM, each of the Parties
sgrees that the dividend policy for the year 2020 approved by the SQM Board on
25, March, 2020, and that |5 set farth an Exhibit A (the “Dividand Policy®) is in
the best interest of all shareholders of SOQM.*

Except a5 modfied herein, the terms of the Agreement shall remain unchanged and
ctherwise in fudl force and effect,

Please confirm your agreement to the amendment described herain by signing and
returning 1o us & countersigned copy of this letter, which will therewpon constitute a binding
agreement as of the date first written above.



EXECUTION VERSION

INVERSIONES TLC SPA

By: A

Name: Rafael Vergara Gutidrrez
Title: Representative

Miraflores 222, piso 28 norte, ofidna 2801
Santiago

Chile

E-madl: rvergara@carey.d

Attention: Francisoo Ugarte, fugarte@carey.cl



SOCIEDAD DE INVERSIONES PAMPA CALICHERA 5.4,

Hame; Patricie Contesse Fica

Titla: Esacutive Direchor

El Trawadar 4285, piss 11

Las Cordes

Santiago

Chile

Email: poontessefpnortegran. o

#itentian: Cristabal Faineé, cristabal, fained@garrigues.com

FOTASIOS DE CHILE §.A.

e

Name: Patricle Contesse Fca

Title: Executive Hractar

B Trowadar 4285, piso 11

Lo Condas

Santiagoe

Chila

Emall: pronbessenorieg ran.d

Attentian: Cristdbal Falre, cristobal. faine@gartgues. com

INVERSIONES GLOBAL MINING (CHILE) LIMITADA

By:
Mame: Ricarda Morano Bareno

Tithe: Gereral Manager

Bl Trevdador 4285, pesa 11

Las Condes

Santizgo

Chilliz

Emall: Acardo, mareno@ngrtegran.d

Attention: Cristébal Fainé, cristobal fained@garrigues, com

EXECIFTION WERSION



SOCIEDAD DE INVERSIONES PAMPA CALICHERA 5.,

By
Bame: Patricio Contesse= Pica

Tithe: Executher Directar

El Trovador 4265, piso 11

Las Condes

Sanflago

Chile

Emall; poortessedfnortegran.d

Agtervtian: Cristtbal FaInE_. cristobal. faned garrigues.com

POTASIOS DE CHILE 5.4,

By:
Mame: Patricio Contesse Fiea
Title: Exaoutiee Director

B Trowador 4285, piso 11

Las Conides

Santiago

Chile

Emall: poontesse@nortegran.cl
Attendion; Cristabal FuI!;é. oristobal, falne@garrkg ses.cam

Fu
INVERSIONES ql'.aaiu_ MINING {CHILE) LIMITADA

Merne: Ricardo Mapans Mareno

Tithe: Genergl-MEnager.

aT r42E5, pisa 11

Lag Condes 3

Santiago R

Chila

Emall: rcarde, moreno@nortegran.d

Altention: Cristdbad Fainé, cristabal.aire @garr gues, com

EXECUTION WERSLOMN



EXECUTION VERSION

EXHIBIT &

DIVIDEND POLICY FOR BUSINESS YEAR T3
SOCTEDAD QFUIMICA ¥ MIMERA DE CHILE 5.4,



DMDEND POLICY FOR 2020 BUSINESS YEAR

SOCEDAD QUIMICA Y MINERA DF Ot S A

The Boarg of Drectors of Sccedad Quimica y Minera de Chile SA (SOM° or the
‘Compary} agrees 1o nform at the ordinary general shareholders' mesting to be held on
April 25, 2020. the following 2020 dividend policy:

al

bl

Digtribute and pay, as a final dwdend [awdendo defviitivo) to the corresponding
shareholders. 3 percentage of the net income that shal be determined per the

followng financial parameters

(f  100% of the 2020 net ncome, when the following financial parameters are
met. (&) that the total currant assets, divided by the total current financial
Habikties 15 equal to or greater than 2.5 tmes. and |b) tha sum of the totad
cumrent liatdities and total non-current Sabilties, excluding both cash and cash
equivalents and other curent financal assets, divided by the total equity is
equal 10 of 1ess than 0.8 lirmeas.

I 80% of the 2020 nel income, whan the folicwng financial parameters ara met:
(al that the total curent assets, divded by the total sum of the total curent
francdl liahikties 5 equal to or greater than 2.0 times, and [b] the total sum of
the cument liabikies and total non-cuerent liabilines, exclusing both cash and
cash equivaients and cthar curent financial assets divided by the tolal aguly is
ecual to or less than 0.5 times

(tify 60X of the 2020 net ncome. when the foIcwing financial parameters are met:
(3) that the tota current assets, divided by the total sum of the total curent
fnancial liabfitees % equal to or greater than LS times, and (9} the total sum of
the current Uabiites and total non-current latilties. exclixding both cash and
cash equivalertes and other current financal assets divided by the total equity
18 equal ta or less than 1.0 times

If none of the foregoing financial parameters are met, the Company shall distributs
and pay, & a final dvidend, and in favor of the respective sharenclders. S0% of the
2020 net Income.

Distribute and pay, # posuble and during 2020, three mtarim dividends (widengos
provisanos) that will be cherged against the aforermentioned final dvidena Thase
intenm dividends shall likely be paed dunng the month following the approval of the
March, June, and September 2020 nterim financal statements, respectively. The
amaunts shall be caloulated as follows:

Il For the interim dividends that will be charged to the accurnulated net ncome
refiected in the March 2020 ntenm financiad statements, the percentags
digtributes shall be determined per the financial parameters exprassed In etter
al above



&)

fi

0 For the ntenm dvdends that will be charged to the sccumulated net ncome
reflected in the June 2019 nterim financial statements, the percentage
distrbuted shall be determined pes the financial parameters expressed In letser
a) above, discounting the total amount of nterim dividends previously
distributed during 2012

Gl For the intenm daadends that wil be charpad to the accumudated net income
refiected n the Septernber 2020 intenm financial statements, the percentage
astnbuted shall be determined per the financial parameters expressed in lptter
al above, discounting the tot¥ amount of interm divdends peevousty
astrbuted during 2020

The amount of the intenm dividends mentoned above may vary up of down
pursuant to tha Information availabie to the Board of Directars on the date on which
It agrees to the distribubion of sad dividends gheen that the dividend will not rraterially
or negatively affect SOM'S capacity to impact its irvestments, fUl its labfites, or in
general comply with the invastment and finance policy approved at the ordirary
ganeral shareholders’ meaeting.

At the crdinary general sharehokters’ meeting that will be held in 2021 the Board of
Dvectors snall propose a final drvidend pursuant to the financial parameters
aexpressed in letter 3l above, discounting the talal amaurt of the interim dwvidends
predously distnbuted dunng 2020

If there 15 an excess of et Income In 2020, this may be retained and assigned or
dlocated fof financing its own cperations, 1o ONe OF MOre Irkestment peojects of the
Company. notwithstanding a future distribution of special dividends {dmidendos
évenfuaies) charged to the accumuiated net Income premously approved 3 the
shareholdars’ meeting, or the possible and future cagitalization of all aor pan of the
latter

The paymant of addiionat dividends {dwdendos adicionales) & not consdered.

It 15 expressly stated that the dvdend palicy described above carresponds to the intention
of the Board of Directors, and the complance of & shall depend on the net income that
the Compary ultimately cbtains. as wed 35 the results of panodic projections that could
impact the Company, of to the existence of determined conditions that may affect £ as
appicable, If the dwidend policy exposed by the Board of Drectors suffers & substarbal
change, the Cormpany must communicate it as an essential fact (hacho esencal

Santiago, March 25, 2020



26 de marzo de 2020
Sefioras y senores:

Esta carta de modifficacidn (la *Madificacion”) es suscrita en referencia a la
carta acverdo de fecha 10 de abrd de 2019 (el "Acuerdo”) celebrado enfre
Invarsiones TLC SpA (el *Accionista Tiangi") y Sociedad de Inversiones Pampa
Calichera S.A_, Potasios de Chile S.A. e inversiones Global Mining (Chile) Limitada
{conjuntamente el “Grupo Pampa®), cada uno en su calidad de accionistas de
Socledad Quimica y Minera de Chile S A, ("SQM"). El Grupo Pampa y &l Accionista
Tlang! seran referidos en adelante como las “Partes”.

De acuerdo a esta Modificacién, las Secciones 10 y 6 del Acuerdo son por
este aclo modificadas y reemplazadas integramente, de la sigulente manera:

‘10, Plazo El Acuerdo entrara en vigencia a partir de la presente fecha y
maniendra su completa wigencia y eficacia hasta que ocurra lo primero
de: (A) la facha de la junta ordinaria de accionistas de SOM en 2021,
(B) comunicacion de terminacikin escrita enviada al Accionista Tiangi
por @ Grupo Pampa en el evento que cualquiera de ks Directores
Actuales de SQM que fue nominado por &l Accionista Tiangi cese de
ocupar dicho cargo por cuakquier razdn (ya sea por renunca,
remocién, inhablidad, muerte o cuakuiera otra) o (C) comunicacion
de terminacién escrila enviada al Grupo Pampa por el Accionista
Tiangl en el evento que cualguiera de los Directores Actuales de SQM
que fue nominado por Sociedad de Inversiones Pampa Calichera S.A,
case de ocupar dicho cargo por cualquier razon (ya sea por renuncia,
remocin, inhabilidad, muerte o cualquiera ofra), Para los efectos deo
este Acverdo, kos “Directores Actuales de SQM” significa los membros
del Directorio de SQM elegidos en la junta ordinaria de accionistas de
SOM celebrada el dia 25 de abril de 20197

‘8. Politica de Dividendos. En su calidad de accionistas de SQM, cada
una de las Parles acuerda que la politica de dividendos para e afio
2020 aprobada por el Directorio de SQM el 25 de marzo de 2020, y
que se encuentra establecida en el Anexo A (la ‘Politica de
Dividendos”) se encuentra en el mejor interés de todos los accionislas
de SOM.”

Salvo por lo moddficado acd, los térmminos del Acuerdo se mantienen sin
alterar y en vigencia.

Por favor confinme su acuerdo con la Modificacion descrita en este
Instrumento por medio de la firma y devolucion a nosotros de un ejemplar fiermado
de esla carla, la que entonces constituird un acuerdo vinculante a partir de la fecha
indicada al coméenzo de este documento,



ACCIONISTA TIANQI:
INVERSIONES TLC SPA

Por:

Nombre: Rafael Vergara Gutiérrez.
Titulo:  Apoderado

Miraflores 222, piso 28 norte, oficina
2801

Santiago

Chile

E-mail: rvergara@carey cl
Atencidn: Francisco Ugarte,
fugane@carey <l



Reconocido y acordado a partir de la fecha establecida al Inicio del presante
documento:

GRUPO PAMPA:

SOCIEDAD DE INVERSIONES PAMPA CALICHERA S.A,

Por

Nombre: Patricio Contesse Fica

Tituke: Director Ejecutivo

El Trovador 4285, piso 11

Las Condes

Santiago

Chile

E-mail: pcontesse@nonegran. ¢l

Atancidn: Crstdbal Fainé, cristobal faine@garrigues com

POTASIOS DE CHILE S.A,

Por:

Nombre: Patricio Contesse Fica

Titulo: Director Ejecutive

El Trovador 4285, piso 11

Las Condes

Santiago

Chile

E-mai. pcontesse@nortegran.cl

Atencion: Cristobal Faing, cristobal faine@garngues.com

INVERSIONES GLOBAL MINING CHILE LIMITADA

Por;
Nombre: Ricardo Morano Moreno

Titulo: Gerente General

El Trovador 4285, piso 11

Las Condes

Santiago

Chile

E-mall: ricardo.mereno@noregran .o

Atencidin: Crstdbal Fainé, crislobal fame@garrigues com




AMEXO A

POLITICA DE DIVIDENDOS PARA EL EJERCICIO COMERCIAL 2020
SOCIEDAD QUIMICA ¥ MINERA DE CHILE S.A.



POLITICA DE DIVIDENDOS PARA EL EJERCICIO 2020
SOCIEDAD GUIMICA Y MINERA DE CHILE SA.

El directono ce Scoedad Quireca y Minera de Chile SA (12 “Sociedad’) acordd Intormar 3
& unta oedinana de accionista que se celebrard el dis 23 de abril de 2020, b siguente
paiitica de dividendos pera &l sjercicio comercial del afo 2020,

(2

b)

Destribulr y pagar, por concepto de dwdendo definitivo y & tavor ge kas accionistas
respectivos, un porcentaje de las utilidades que se determinara de acuerda 3 05
Siquientes pardmetros fmancieros:

1] 100% de las utlidades del ejercicks 2020, cusndo se cumplan
Copulativamente los sguientes parametros financaros: (a) que el "oy de
106 activos corentes” dimidido par =l “total de los pasives comientes” sea
igual o supeniar 3 25 veces, y (0} 13 sumatora del Tols de o pasves
comentes” mas el total de los pasivos no corrientes”, menos &l “efectivo y
equivalentes al efactive” y mencs los "otros actives financieros comentes”,
todo lo antenor dividido por el “patrimonio total™ sea iquat o inferior 8 0.8
veces

li0 80X de las utiidades del qerocio 2020, cuando s cumplan
copulatvamente 105 siguientes pardmetros financieros: (al que el “total de
los activos comentes” Avidido poe el Total de los paskos Cormentes’ ses
igual 0 supercr & 2.0 veces, y (bl la sumatora del ‘total ge los pasivos
comientes’ mas el "tofal de oS pashvas Ne cormentes’, menos el ‘efectva y
equivaienties al efectivo” y menos ks ‘otros activos iNancieros coementes”,
tode o antenor dividido por el “patrimonio total” ses igual o inferior a 09
veces

Wil 60X de s utlidades del ejercicio 2020, cuands <= cumplan
copulstivamente [ns siguentes parametros financieros: 3] que & Total de
ks actvos cormentes” divdido por & “total de los pasvos comentes’ 522
ual @ supence 3 1.5 veces. y b 1a sumatora del “total de los pasios
cormentes’ més el total de ios pasves no comentes’, menos & “efectivo y
equealentes 3 efective’ y mends oS "olros activos financieros cormentes”,
ledo ko antenor diwdiio por el patrimonio total’ 523 igual o nfencr & 10
veces

En ¢caso gque no se cumpla con nnguna de 105 pardmetros fnanceros antes
expresados, se distibulrd y pagars, por concepto de dvidendo definitivo y a favor
de los accionstas respectivas, el 50% de las utilidades del ejercicio 2020,

Distnbuir y pagar. en %o posibie y durante &l ano 2020, tres divdendos provisonos
Que Seran Mmputados en comtra del dvidendo definitivo artes indcado. Dichos
AVNRINGOS PrOVSONos seran probabilemente pagados durante &l mes Sguerte en
Que & hayan aprobado 05 estados financieros Intermedios @ marzo, junio y
septiembve de 2020, respectivamente, y sus montos se calcutaran de la siguiente
manera:



(<l

()

{e}

ifl

0} Para los dmdendos provisonos con cargo & s utiidaces acumulsdas
reflsjadas en los estados financiercs intermedios a marzo de 2020, se
repartira el porcentae que corresponda segun ks parametros inanckros
exprasados en i ket (3l anterior.

W Para los dWdendos provsonos con cargo & las utlidades acumubcas
reflejadas en los estados financieros Intermedios a junio de 2019, se rapartird
el porcentye que cormesponda seaun los pardmetros  Hinanceros
exprasaaIcs en 13 latra (3) antericr, descomando &l mento de los dradendos
provisornas repartdos preiamante durante el ejercicio 2020,

@il Para los dvidendos promsoncs con Cargo a3 las utilidades acumulades
refleyadas en los estados financisros intermedios a septembre de 2020, se
repartid el porcentaje que corresponds segun los parametros financercs
expresados en la letra [3) antenor, 0escomanco el monto de os dridendos
LIOVS0NOS reparlidos praviaments durante el spercicia 2020

El monto de 105 dmidendas provisonios antes mencionados. podra 5er mayor o
inferior. conforme a sl de acuwerdo 3 13 informaciin de que disponga o dreciorio
de la Sociedad a la fecha en que se acordare su dstribucion, éste no afecte material
y negativameante |a capacidad de la Sociedad de realizar sus irmversiones, cumplir
con sus obligaciones, y en genaral de cumplir £on 13 poitica de inversiones v de
financiamento aprobados por la junta ordinarna de acoonistas

Para 13 junta ordnaria que & celetre dursnte &l eprcicio 2021, el directons de ta
Scoedad propondra un divdendc defintivo de acuerdo al porcenaje que
<orrespends segun los pardmetros financieros expresados en 13 letra &l antedor,
cdescontando @l monto de 1os cividendos DeovBOoNos reparlidos previarmente
durante & ejercico 2020

De existir un SSldo restante de as utilidades liquicas del sjercicio comercial gelano
2020, éste podrd ser retenido y dedinado & financiamisnto de las operaciones
propas, © 8 uno © mas de ko5 proyectos de iwersion de 13 Sociedad. sn perjuicio
de un posible reparto de dvidencos eventuales con cargo a utilidades acurmuladas
que apruebe |3 Junta de ACCNIStas, O L3 positle y futura capitalizacidn del todo o
parte ded misrmo

No se consdera el pago de dradendos adicionales

Se dep exprasa constanca que 13 politica de dividendos antes sefalada coresponde a la
intencion del directono de s Socedad, por lo que su curmglimiento quedard condicionado
2 las wildades que realmente se cbtengan, 8si COMo también a los resullados que sefalan
las proyecoones que pencdicaments pudiare efectuar la Sociedad, 0 3 13 existencia de
determnadas condiciones, segin corresponda. En todo case, si la palitica de dividendos
expuesta por el directono de 13 Socledad sulriers de algan cambio sustancial la Sociedad
deterd comunicarlo en caracter de hecho esencial

Santaqgo, 25 de marzo de 2020



